
UNIVERSIDADE FEDERAL DO PIAUÍ
Gabinete do Reitor

ANEXO III DA RESOLUÇÃO 007/92 – CONSUN

A  V  A  L  I  A  Ç  Ã  O      D O C E N T E 

CENTRO:
DEPARTAMENTO:
NOME DO PROFESSOR:
DISCIPLINA:
PERÍODO LETIVO EM QUE FOI MINISTRADA:

Instruções  :  

1. Este questionário pretende colher subsídios do discente, objetivando avaliar o desempenho do professor 
acima citado, para efeito de sua progressão funcional.
2. Analise o desempenho do professor citado neste questionário observando o seguinte:

a) Seja sincero(a) e expresse livremente sua avaliação;
b) Marque a alternativa que melhor caracterizar sua avaliação;
c) Não deixe itens em branco;
d) Não é necessário se identificar.

3. Para proceder sua avaliação, faça um “x” no número correspondente a cada item, tomando por base a 
seguinte legenda; 1 – PÉSSIMO, 2  – DEFICIENTE, 3 – REGULAR, 4 – BOM, 5 - ÓTIMO

ITENS A SEREM AVALIADOS
PONTUAÇÃO 

OBTIDA
1 2 3 4 5

1. Apresentou um plano de curso objetivo e claro

2. Demonstrou segurança e atualização no conteúdo da matéria que ensina

3. Apontou aspectos importantes da matéria

4. Explicou princípios e conceitos básicos do conteúdo

5. Utilizou uma metodologia adequada ao conteúdo

6. Estabeleceu relação entre teoria e prática na própria disciplina

7. Estimulou interesse pela matéria

8. Ao expor um tópico, levou em conta aquilo que o aluno já sabe

9. Estimulou o senso crítico dos alunos

10. Deu instruções detalhadas ao aluno quando necessário

11. Contribuiu para amenizar as dificuldades teóricas do aluno

12. Considerou o ponto de vista do aluno

13. Demonstrou respeito e imparcialidade com o aluno

14. Foi pontual e assíduo

15. Demonstrou dedicação à atividade docente

16. Demonstrou disponibilidade para atendimento individual do aluno

17. Relativamente ao sistema de avaliação utilizado, diria que foi

18. O cumprimento do conteúdo programático estabeleceu no plano de curso foi

TOTAL DE PONTOS OBTIDOS

  Antes de imprimir pense! Menos papel mais árvores.             


